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【豆知識】勤労感謝の日とはどんな日？働いている人への感謝を込めた過ごし方

一般企業では、カレンダーが赤くなっている祝日は仕事が休みになるので、単純に嬉しいと感じるもの。
日本にはさまざまな国民の祝日がありますが、意味や由来を正しく答えられる人は少ないかもしれません。
そこで今回は、11月23日に定められている「勤労感謝の日」に注目しました。
どうやって定められた祝日なのか、由来や時代背景、当日の過ごし方をご紹介します。

勤労感謝の日とは

勤労感謝の日は、1948年に制定された国民の祝日です。「国民の祝日に関する法律（昭和23年法律第178号）」の
第2条に国民の祝日が記されており、11月23日に定められているのが「勤労感謝の日」です。勤労を尊び（たっとび）、
生産を祝って、国民がお互いに感謝しあう日という意味があります。

11月23日はもともと「新嘗祭（にいなめさい・しんじょうさい）」
という名称の祭日でした。「新」の字は新穀を意味しており、
「嘗」の字はお召し上がりいただくという意味です。
1873～1947年までは、「新嘗祭」が国民の祭日とされてい
ました。宮中の「神嘉殿（しんかでん）」に神座と御座が作られ、
11月23日の夕方に神膳を供え、神々をもてなす行事です。
天皇陛下と神が交わる日とされ、古来から重要な祭祀に位置
づけられていました。

全国の神社では毎年11月23日に収穫を感謝する「新嘗祭」が
行われ、一般参列できることもあります。11月23日なったのは、
収穫が終了する時期であることから全国各地で「御親祭（ごしんさい）」を行っていたためと考えられています。第二次
世界大戦後になると、宮中行事である「新嘗祭」は国が定めた休日から切り離されました。休日であること自体は残さ
れ、新しく制定されたのが「勤労感謝の日」です。

勤労感謝の日は何して過ごすの？

・家族で日頃の疲れをねぎらう

祖父母や両親、配偶者、自分自身、社会人の子どもなど、日頃働いていて疲れがたまっている家族を
ねぎらうのがおすすめです。主婦も立派な労働なので、出前を取るなどして家事から解放されましょう。

・感謝の気持ちを込めてプレゼントを贈る

いつも仕事をがんばっているパートナーや両親へ贈り物で
感謝を伝えるのもおすすめです。疲れをほぐすマッサージグッズ、
相手が好きな花を使ったフラワーギフトなどをプレゼントしましょう。

「勤労感謝の日」という名称には諸説あり

「勤労感謝の日」という名前がつけられた理由には諸説あります。その1つがアメリカの祝日に関係しているという
ものです。
アメリカでは、11月の第4木曜日が「Thanksgiving Day」という祝日で、感謝祭を意味しています。また、9月の
第1月曜日は「Labor Day」という労働者の日を意味する祝日です。「Thanksgiving Day」と「Labor Day」の
2つを合わせた「Labor Thanksgiving Day」を日本語に訳して「勤労感謝の日」となったといわれています。

ちなみにアメリカの秋の収穫を祝う感謝祭の食事は、
七面鳥（ターキー：turkey）の丸焼きに、野菜料理、
そしてパンプキンパイといったシンプルなものが基本です。
でも、最近ではこの日を家族や親しい友人とおいしい食事を囲む
機会と捉える人も多く、好きな料理を食べる傾向があるようです。

参照URL：https://www.sanyo-stylemagazine.jp/life-style/20211122/



2023年4月から時間外労働時間の割増賃金率が上がります
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また、毎年11月は「過労死等防止啓発月間」です。期間中は「過重労働解消キャンペーン」も
実施され監督指導も強化されます。

2023年4月1日より月60時間を超える

時間外労働の割増賃金率が 25% から 50% に引き上げられます
※ 2023年４月１日から労働させた時間について、割増賃金の引き上げの対象となります。
※ 大企業は2010年4月から適用開始されています。 ※ 詳細は厚生労働省の案内をご確認ください。

参考コラム：働き方改革ラボ
「2023年4月から！月60時間超残業
の割増賃金率引き上げに備えよう」 ▶

https://workstyle.ricoh.co.jp/article/monthly-60.html

https://www.mhlw.go.jp/content/000930914.pdf

現在の勤怠管理方法を見直してみませんか？

※ 過労死等防止対策推進法では、国民の間に広く過労死等を防止することの重要性について自覚を促し、これに対する関心と理解を深めるため
毎年11月を「過労死等防止啓発月間」と定めています。 ※ 詳細は厚生労働省の案内をご確認ください。

https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_28319.html

今こそ！

ホーム 事務担当 物流担当仕入先・倉庫

オフィス
管理職 外出中 営業担当

勤怠管理システム

＜長時間労働が疑われる事業場に対する監督指導結果＞
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賃金不払残業があったもの
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34.3%

6.2% 7.3% 6.4% 7.8%
6.5% 8.3%

監督指導実施事業場は年々増加傾向 （2020年は除く）

違法な時間外労働の割合は減少しているものの未だ一定数該当

賃金不払い残業は２０１６年から２０２１年にかけて増加傾向

引用元：厚生労働省「長時間労働が疑われる事業場に対する監督指導結果」各年データ

下記の管理はしっかりとできていますか？

• 適正な労働時間の把握
• 時間外労働時間
• 年次有給休暇の取得状況

どんなデバイスでも
正確な打刻が行える

パソコン・スマートフォンなど

どんな勤務形態であっても
集計・管理に困らない
在宅・シフト・フレックスなど

どこにいても
勤怠の状況を確認できる
オフィス・外出先・自宅など

労働時間管理に関わる業務効率化をご支援します！

RICOH 勤怠管理パック は
https://www.ricoh.co.jp/solutions/
workstyle/correction/attendance

詳細はこちら ▶

その他、「テレワーク」「業務効率化」など
働き方改革に繋がる様々なソリューション
をご用意しております ▶

https://www.ricoh.co.jp/solutions/workstyle/

https://workstyle.ricoh.co.jp/article/monthly-60.html
https://workstyle.ricoh.co.jp/article/monthly-60.html
https://www.mhlw.go.jp/content/000930914.pdf
https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_28319.html
https://www.ricoh.co.jp/solutions/workstyle/correction/attendance
https://www.ricoh.co.jp/solutions/workstyle/correction/attendance
https://www.ricoh.co.jp/solutions/workstyle/
https://www.ricoh.co.jp/solutions/workstyle/
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SDGs

SDGs達成へ貢献したい
環境問題に取り組みたいけど…

●Interface社が提供する製品は
全てカーボン・ニュートラル*です

カーボンニュートラル
タイルカーペット

Interface タイルカーペット

端材活用の棚板

防汚・抗菌加工
＜標準対応＞

「環境に配慮した製品」をご紹介！ 選ぶだけで、環境に貢献できます

内田洋行 収納ユニットシェルフ

*カーボンニュートラル とは？

海洋プラスチックリサイクル
チェア

漁網リサイクル / 天然素材
チェア＆テーブル

●張り材のラインナップに漁網をリサイクルした
ファブリック「Re:net」を採用

●天板に天然素材の「リノリウム」や「竹」を採用

アイリスチトセ VIGOR-OBP 

●海洋プラスチック再生樹脂を採用
●１脚で２.３５ｋｇの海洋プラスチックゴミを

海から減らすことができます

オカムラ Phloxシリーズ

リノリウム

Re:net

詳細は担当営業までお問合せください
※Phloxは株式会社オカムラの商標または登録商標です。
※その他掲載する会社名および製品名、ロゴマークは、それぞれの会社の商号、商標または登録商標です。

☑ 具体的に何をするか迷ってしまう

☑ 大規模なリニューアルはむずかしい

☑ 身近なことから取り組みたい

https://ondankataisaku.e
nv.go.jp/carbon_neutral/

詳細はこちら
→ 環境省 脱炭素ポータル

https://ondankataisaku.env.go.jp/carbon_neutral/


・無線LAN（2.4GHz帯/5GHz帯）&
Wi-Fi Direct®に標準対応
電波干渉が起きやすい小型店舗でも、
安定してお使いいただけます。

・「RICOH カンタンGELJETプリント」
Google Chrome™ OSから印刷が可能

・「AirPrint」や「Mopria®」に対応
＊「Mopria」とは、Mopria Allianceが提唱する「モバイル機器からさまざまなメーカー

やブランドのプリンターへの印刷を可能にする一連の規格」です。Mopria Alliance が
提供する 「Mopria Pirnt Service」アプリを導入すると、Android OS、
Windows®10 OSを搭載した端末からMopria認証済みプリンターに手軽に印刷でき
ます。

ネットワーク＆スマートデバイス

ご紹介ページはこちら
https://www.ricoh.co.jp/service/chrome-device-printing

【新製品】RICOH SG 3300/2300ご紹介
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RICOH SG 3300/2300
業務の幅を広げるA4ビジネスインクジェットプリンター

2022年10月13日発売

連続印刷速度

カラー・モノクロ

29枚/分*

ファーストプリント

最速2.5秒

ランニングコスト

フルカラー 約8.5円/枚

モノクロ 約2.5円/枚

製品寿命

３０万ページ

本体標準価格 RICOH SG 3300 オープン価格
RICOH SG 2300 オープン価格

無償保証期間

３年間

オプショントレイ

３
段装着
可能

対応OS

Windows®

macOS

・置き場所を選ばないコンパクト設計
SG 3300：399（W）×437（D）×213（H）mm
SG 2300：399（W）×360（D）×213（H）mm

・天面フラット設計

・快適さを追求したフロントオペレーション

コンパクト＆使いやすさ

・最大5Way、1,100枚の給紙が可能
・短冊から長尺まで印刷可能
※別売りのオプションが必要です。

・レベルカラー印刷機能を搭載
・インクが切れても安心な緊急印刷モード搭載

多彩な印刷機能と用紙対応力

・低消費電力設計
省エネモード時の消費電力1.0ｗ、電気容量が
少ない環境でも安心してお使いいただけます。

・様々な環境基準に適合

環境影響化学物質の削減（RoHS指令に適合）
｢国際エネルギースタープログラム」
グリーン購入法適合商品
｢エコマーク」
複写機・プリンターなどの画像機器基準に適合

環境性能

製品寿命

３０万ページ

無償保証期間

３年間

解像度（最大）

4,800dpi相当

×1,200dpi

給紙量

標準 ２５０枚

最大 １，１００枚

オプショントレイ

３
段装着
可能

対応OS

Windows®

macOS

* 標準トレイ A4縦送りの場合

商品の詳細はこちら

https://www.ricoh.co.jp/printer/geljet/sg-3300-
2300/chrome-device-printing

https://www.ricoh.co.jp/service/chrome-device-printing#pg_anc02
https://www.ricoh.co.jp/printer/geljet/sg-3300-2300/
https://www.ricoh.co.jp/service/chrome-device-printing#pg_anc02
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MyRICOHは、お客様の業務に役立つサービスのポータルサイトです
豊富なサービスメニューで様々な業種のお客様業務をサポートします

今回は、ショッピング（NetRICOH）サイトのご紹介！
●定番商品のカンタン発注で業務負荷軽減にお役立ち
●オフィス用品から現場用品まで豊富な品揃え
●売れ筋商品の特集やキャンペーンも随時開催

商品点数約9万点

会員登録
無料

年末年始が近づいてまいりました！

少し早めのお正月準備はいかがでしょうか

下部に記載のURLより
MyRICOHへログイン後
クリックください

ショッピング（NetRICOH）サイトでは、人気の商品を特集ページにて取り揃えています
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※特集ページに掲載している商品は、 NetRICOHサイトよりご確認をお願い致します

源泉徴収票の取り
扱いを開始いたし
ました！

●開催中の主な特集ページのご紹介

お問い合わせはNetRICOHカスタマーサポートセンターへ

0120-６６８-813
〈受付時間〉日曜・祝祭日・年末年始・その他臨時休業日を除く
月～金 9:00～19:00 土 9:00～17:00

https://www.myricoh.jp
アクセスは
こちら

鏡餅の一例

※こちらにご紹介の商品は予告なく欠品・販売終了となる場合がございます予めご了承ください
※最新の情報はNetRICOHサイトよりご確認をお願い致します

お正月飾り・年賀ポスターなども準備中
大きいサイズの鏡餅 簡単に飾れて、お手軽サイズの鏡餅 小飾りタイプ

¥13,165（税込）

サトウ食品
サトウの鏡餅 まる餅入り 超特大

商品コード FE9013

¥1,209（税込）

サトウ食品
サトウのサッと鏡餅 まる餅入り 小

商品コード FE9017

まる餅10個
入り

¥298（税込）

サトウ食品
サトウの福餅入り鏡餅 小飾り橙付き

商品コード FE9018

まる餅2個
入り

小腹が空いたとき
や寒い季節におす
すめ！

まる餅10０個
入り

来年のカレンダー
はこちらをチェッ
ク！

https://www.myricoh.jp/


アジアのセキュリティ事情
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ここ数年で働き方の多様化は加速し、またDXが拡がりを見せ、様々な
ツールがデジタルに置き換わってきています。そして、今までのようにオ
フィスなどの場所にとらわれることなく、どこからでもそれらにアクセスす
ることが可能になり、利便性が向上するにつれ、サイバー攻撃の脅威も増
しています。

アジアは2021年に最も多くの攻撃の標的になった地域であり、世界中
で仕掛けられた全攻撃の約4分の1をしめました。中でも日本やインドが多
く、攻撃形態で最も多かったのはサーバーアクセスとランサムウェアでした。
21年にとりわけ日本で攻撃が増加したのは大規模スポーツイベントが一
つの要因と言われています。

アジアで標的になることが多い業種としては金融サービスと製造があげ
られています。製造が多い要因として、生産における混乱の影響は広く波
及してしまうため、サプライチェーンは身代金支払いに動くであろう、と攻
撃者が考えたのでは、とみられています。

ランサムウェア攻撃の半数以上は、リモートサービスの脆弱性の悪用が起
点になっており、働き方の多様化に伴い、どこからでもアクセスできるシス
テム、アプリケーションが増えるにつれ、ランサムウェア攻撃の標的にも
なっています。このようなインターネット経由で悪用可能な脆弱性を起点
とする一方、認証情報の漏洩も攻撃の起点となっています。

アジアは攻撃の多い地域である一方、その対策は国によってバラつきが
見られるのが現状です。しかし、取り組みに差がみられる中でも、国の対策
費は年々増加しており、セキュリティに対する意識は高まってきています。

また、アジア各国でのデータ保護規制やサイバーセキュリティに係る法規
制も整備されてきております。様々な業界においてもその意識の高まりか
ら、取引先選定の際にもサイバーセキュリティ能力をどの程度有している
かが重要視されてきています。

グローバル拠点のセキュリティ対策は万全ですか

お気軽にお問い合わせください

RGSJ＜リコーグローバルサービスジャパン＞
Mail： zjc_rj_global@jp.ricoh.com

海外進出・展開に関するお困りごと、グローバル
セミナーに関するお問い合わせはRGSJまで、お気軽に！

しかしながら、そのようなアジアの状況変化に対し、まだ日本本社としては、日本側のセキュリティ対策にかけている予算に比べ、ア
ジアの海外子会社への対策や予算は低い傾向がみられます。日本本社として、アジア海外子会社の対策、サプライチェーン下の企業と
しての対策など、様々な観点でのグローバルにおけるセキュリティ対策が求められています。

リコーアジアフォーラム2022

■詳細・お申込みURL

2022年11月25日 (金)15:00～17:10
株式会社モスフードサービス様「モス海外事業の歴史と戦略」

基調講演
15：05～16:05

「モス海外事業の歴史と戦略」 ■講師：株式会社モスフードサービス 取締役常務執行役員 国際本部長 瀧深 淳 氏

新型コロナウイルス感染拡大の影響を大きく受けた外食産業。その厳しい環境下においても海外出店目標を達成し新たな
フェーズへ向かうモスフードサービス。「世界が注目する外食のアジアオンリーワン企業へ」を掲げたモスフードサービス様の
海外展開のヒストリーと、今後の海外事業戦略についてお話いただきます。

パネルディスカッション
16:15～17:00

「ハイブリッドワーク時代のセキュリティ～アジアの最新事情～」
リコー中国とリコータイの日系担当営業チームと中継をつなぎ、現地のセキュリティにまつわる最新事情と事例をお届けいた
します。また、多様な働き方をセキュアに支えるリコージャパンのグローバルソリューションモデルをご紹介いたします。

2016年より年1回開催し、アジア事業展開における課題解決のお役に立つ情報をお
届けしてきた＜リコーアジアフォーラム＞。第7回となる今年は、モスフードサービス様
を講師にお迎えいたします。第2部ではアジアのセキュリティ事情をお届けいたします。

今年は、会場ご来場型と、オンライン配信とのハイブリッド形式にて開催いたします。
会場では課題解決のお役に立つソリューションも展示いたします。是非お越しください。

加速するハイブリッドワークとクラウドシフト。デジタル化の進展に伴い、社内ネットワーク外からのシステムやサービスへのアクセス
が行われるようになっているのは、アジアも日本も同じです。そこが、サイバー攻撃の一つの起点にもなる昨今では、海外も含めた多
拠点におけるセキュリティ対策が急務です。リコージャパンではその対策として、グローバルにおいてもセキュアな環境を実現できる
ソリューションモデルを開発いたしました。お客様の課題解決の一助に、グローバルセミナーも開催しております。是非ご参加ください。

https://event.ricoh.co.jp/public/seminar/view/20900#/

https://event.ricoh.co.jp/public/seminar/view/20900#/
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リコージャパンからオンラインセミナーのご案内です。

これからの働き方など、お困りごとの解決につながるヒントが

きっと見つかります！是非、お申込みください！

参加無料

オススメ機能
MyRICOHからも水曜ウェビナーのお申し込みができます！
MyRICOH経由のお申込みの場合、会員情報の一部がプリセットがされるため、
ご入力がスムーズです。MyRICOH はこちらから。
https://www.myricoh.jp/login/

リコー イベント・セミナー Webページ

https://www.ricoh.co.jp/event/list/index.html?event=event&pref=%E3%
82%AA%E3%83%B3%E3%83%A9%E3%82%A4%E3%83%B3

リコージャパン

水曜ウェビナー

12月7日 (水) 12月14日 (水) 12月21日 (水)

第1回

10:00
～

経理・総務・情シス ご担当者様向け 経理・営業・情シス ご担当者様向け 運輸業 のお客様向け

電子帳簿保存法 対策セミナー
令和4年度

税制改正大綱を踏まえて 🈞🈞
電子帳簿保存法の改正ポイント、

電子取引要件の保存方法について徹底解説

講師：リコージャパン株式会社

電帳法・インボイス制度への対応は
kintoneとMakeLeapsで

一気に解決！
顧客管理・案件管理からの

請求業務効率化サービスのご紹介

講師：サイボウズ株式会社/メイクリープス株式会社

運輸業2024年問題 待ったナシ！
今から始める勤怠管理
取るべき対策と運輸業に特化した

勤怠管理システムをご紹介！

講師：株式会社エッグ

お申込URL
https://event.ricoh.co.jp/public/seminar
/view/21428#/

https://event.ricoh.co.jp/public/seminar
/view/21431#/

https://event.ricoh.co.jp/public/seminar
/view/21434#/

第2回

13:30
～

経理 ご担当者様向け 経理・総務・情シス ご担当者様向け 経理 ご担当者様向け

インボイス制度の課題と
「MakeLeaps」による解決事例 🈞🈞

令和5年開始のインボイス制度と
その課題に対する解決事例をご紹介

講師：メイクリープス株式会社

宥恕期間終了まであと1年！
まだ間に合う“超実践的”

電帳法対策
月3,000円から、今すぐ始められる

電帳法対策をご紹介！

講師：リコージャパン株式会社

クラウドはじめの一歩！
ファイルサーバーから始める

AWS活用
AWSでのファイルサーバー運用に

おけるメリットとポイント

講師：アマゾン ウェブ サービスジャパン合同会社

お申込URL
https://event.ricoh.co.jp/public/seminar
/view/21429#/

https://event.ricoh.co.jp/public/seminar
/view/21432#/

https://event.ricoh.co.jp/public/seminar
/view/21435#/

第3回

15:30
～

卸売業 のお客様向け 建設業 のご担当者様向け

卸売業の皆様へ！！
卸売業における決済ニーズと

導入事例のご紹介
約束手形廃止に備えた、

昨今の決済動向と事例をご紹介します

講師：リコーリース株式会社

建設DX戦略を実現するなら
「Photoruction」

国内外15万現場の実例から、
改善に効く3つのトピックを紹介！

講師：株式会社フォトラクション

お申込URL
https://event.ricoh.co.jp/public/seminar
/view/21430#/

https://event.ricoh.co.jp/public/seminar
/view/21433#/

https://www.myricoh.jp/login/
https://www.ricoh.co.jp/event/list/index.html?event=event&pref=%E3%82%AA%E3%83%B3%E3%83%A9%E3%82%A4%E3%83%B3
https://event.ricoh.co.jp/public/seminar/view/21428#/
https://event.ricoh.co.jp/public/seminar/view/21431#/
https://event.ricoh.co.jp/public/seminar/view/21434#/
https://event.ricoh.co.jp/public/seminar/view/21429#/
https://event.ricoh.co.jp/public/seminar/view/21432#/
https://event.ricoh.co.jp/public/seminar/view/21435#/
https://event.ricoh.co.jp/public/seminar/view/21430#/
https://event.ricoh.co.jp/public/seminar/view/21433#/
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